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ANUNT

privind scoaterea la concurs a unui post de inginer in cadrul
Serviciului Avize, Proiectare-Compartimentul GIS

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie sa tndeplineasci cumulativ urmétoarele conditii:

Conditii generale:

a) Sd detind cetdtenia roménd, cetitenia altor state membre ale UE sau a statelor apartinind spatiului

economic european si domiciliul in Romaénia;

b) Sé cunoasci limba roméni, scris gi vorbit;

¢) Sa indeplineascd virsta minimi reglementati de prevederile legale;

d) Si aibi capacitate deplina de exercitiu;

) S& detind o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitéitile sanitare abilitate;

f) Si indeplineasca conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) Si nu fie condamnat/a definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umaniti{ii, contra statului ori
contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sévérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei In
care a intervenit reabilitarea.

Londitii specifice:

-Calificare profesionald: inginer topograf autorizat, cu autorizatie valabila minim clasa B.

Detindtor de cont activ in sistemul eTerra (cu drept de operare i depunere documentatii cadastrale si

topografice). '

-Studii superioare absolvite cu diplomi in domeniul stiintelor ingineresti (topografie, automatici, mecanica

electricd, constructii, hidrotehnica sau echivalent) sau informatici.

-Cunostinte in utilizarea echipamentelor topo-geodezice (statii totale, nivele, GPS)- cu acte doveditoare;

-Cunostinte in domeniul IT;

-Cunogtinte avansate In operarea cu soft-uri specifice GIS-ului- QGIS, ARGIS.

-Cunostinte de operare pe calculator (MS Office) si utilizare a programelor de proiectare asistatii de calculator

(AUOCAD 2D);

-Vechime minim 3 ani,

Principalele sarcini si responsabilitiiti:
-Efectueaza misuritori topografice (cnd este necesar) pe toatd raza de activitate a societitii cu echipamentele

aflate in dotarea biroului (Statie Totald, GPS, Nivela Electronica, etc) si este responsabil de introducerea
acestora in GIS (baza de date);

-Raspunde de extragerea, prelucrarea, editarea si trasarea datelor in cadrul misuritorilor topografice efectuate
si din alte surse de date (PUG-uri, Ortofotoplanuri, planuri scanate, etc),

-Réspunde de introducerea si trasarea In baza de date GIS a masuritorilor topografice efectuate de catre colegii
de birou in functie de situatie (urgente, indisponibilitate a colegilor care au efectuat masuratorile, etc);

-fntocmesgte planuri de situatie in format GIS necesare diferitelor servicii/departamente/compartimente;

-Se ocupid de scanarea, editarea, printarea de harti/plange in diferite formate folosind echipamentele specifice
(imprimante, scanner, plotter) aflate in dotarea biroului;

-Réspunde de claritatea si acuratetea datelor privind sistemele de alimentare cu api si canalizare si a datelor
topografice;

-Gestioneazd, editeazi si opereazd interogdri spatiale ale datelor;

-Actualizeazd permanent retelele de api i canalizare conform situatiei din teren si conform avizelor tehnice

emise.

Dosarul de Concurs trebuie sé confini urmiitoarele documente:

a) Cerere de inscriere in concurs adresati Directorului General;

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupa caz;




¢) Copiile documentelor care atestii nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului (adeverinte de
vechime, copie carnet de munci, etc.);

d) Adeverinti medicald care si ateste starea de sinitate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de unititile sanitare abilitate.
Adeverinta trebuie sa contind, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit de Ministerul Sanitatii;

e} Cazierul judiciar;

f) Curriculum vitae, model european.

Actele previzute la lit.b), c) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformititii copiilor cu
acestea.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE

-Legea nr.241/2006- legea serviciului de alimentare cu apd si canalizare, republicati, cu modificarile si

completirile ulterioare;

-Legea nr. 51/2006- Legea serviciilor comunitare de utilititi publice, republicati, cu modificarile si

completérile ulterioare;

-Ordinul 88/2007- pentru aprobarea Regulamentului cadru al serviciului de alimentare cu apa si de canalizare

al ANR.S.C;

-Ordinul 534 din 1 octombrie 2001 privind aprobarea Normelor tehnice pentru introducerea cadastrului general.

-Planuri topografice de bazi la diferite sciri;

e Principiul masuritorilor GPS;
¢ Metode de determinare a diferentelor de nivel.

-Sisteme informationale Geografice $i Cartografie Computerizata (Constantin Nitu, Cilin Daniel Nitu,

Corneliu Eftimie Tudose, Mircea Cristian Vigan)

-Sisteme Informatice Geografice (alexandru Mircea Imbroane)

Concursul se va desfisura in trei etape succesive, dupi cum urmeazi:

- selectia dosarelor de inscriere va avea loc in data de 17.07.2026 ora 13%
- proba scrisd va avea loc in data de 23.07.2026 ora 9%;
- proba interviu va avea loc in data de 29.07.2026 ora 9%,

Se pot prezenta la urmitoarea etapd numai candidatii declarati admisi Ia etapa precedenta.

Data limitd pand la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este 16.07.2026 ora 15%, la

Registratura APAVIL SA, Rm.Vilcea, str. Carol I, nr.3-5.

Concursul constd in probd scrisi si probi interviu si se vor desfigura in data de 23.07.2026, ora 9% (proba

scrisd) la sediul APAVIL din Rm.Vilcea, str. Carol I, nr.19, , respectiv in data de 29.07.2026 ora 9% (proba

interviu} la sediul APAVIL din Rm.Vélcea, str. Carol I, nr.3-5.

Informatii suplimentare:

Program de lucru: luni-joi, intre orele 07°¢ - 15%

vineri, Intre orele (7% — 13%
Serviciul Resurse Umane, Salarizare si Arhivi telefon 0350/802161.

16.07.2026, ora 15% termenul limitd pentru depunerea dosarelor de concurs de citre candidati
17.07.2026, ora 13% selectia dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor selectiei dosarelor
20.07.2026, ora 15% termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor
21.07.2026, ora 15% solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor acestora

23.07.2026, ora 09% proba scrisi ‘

24.07.2026, ora 13" afisarea rezultatelor probei scrise

27.07.2026, ora 15% termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise
28.07.2026, ora 15% solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor acestora

29.07.2026, ora 09°° proba interviu

30.07.2026, ora 15% afisarea rezultatelor probei interviu

31.07.2026, ora 13" termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind rezultatele probei interviu
03.08.2026, ora 15% solutionarea contestatiilor si afigarea rezultatelor acestora

04.08.2026, ora [5% afisarea rezultatelor finale la sediul APAVIL si pe site-ul www.apavil.ro

Director General
dr. ing. Jon Florescu Sef Serviciu Resurse Umane, Salarizare $i Arhiva
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